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TASSI DI ASSENZA E PRESENZ A DEL PERSONALE

COMUNE DI FRASSINO

(ART. 21 L. 69/2009)

Periodo di riferimento 11° TRIMESTRE 2023

Giorni teorici: dal lun. al ven.: 61

DIPENDENTI GIORNI GIORNI GIORNI
SETTORE DI COMPETENZA ASSEGNATI | LAVORATIVI | ASSENZA | LAVORATI
Servizi demografici 1 61 2 59
Gestione del territorio 1 61 7 54
Servizi finanziari 1 61 10 51
TOTALI 3 183 19 164

% GIORNI | % GIORNI
PRESENZA | ASSENZA
59 2
54 7
51 10
89,62 10,38




