COMUNE DI FRASSINO

&

TASSI DI ASSENZA E PRESENZ A DEL PERSONALE

(ART. 21 L. 69/2009)

Periodo di riferimento IV® TRIMESTRE 2022
Giorni teorici: dal lun. al ven.: 65

DIPENDENTI GIORNI GIORNI GIORNI
SETTORE DI COMPETENZA ASSEGNATI | LAVORATIVI | ASSENZA | LAVORATI
Servizi demografici 1 65 20 45
Gestione del territorio 1 65 5 60
Servizi finanziari 1 65 2 63
TOTALI 3 195 27 168

% GIORNI | % GIORNI
PRESENZA | ASSENZA
69,23 30,77
92,31 7,69
96,92 3,08
86,15 13,85




