Allegato alla deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 04.07.2011

CRITERI PER LA NOMINA DA PARTE DEL SINDACO DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE
IN ENTI ED ISTITUZIONI. ART.50 COMMA 8 DEL .LGS.18.08.2000,N.267.

A) Per la nomina e la designazione:

Per essere nominato e designato rappresentante comunale presso Enti, Aziende ed
Istituzioni gli interessati devono:

1) possedere tutti i requisiti richiesti per I'elezione alla carica di consigliere comunale

2) possedere preferibilmente competenza ed attitudine all'incarico, per studi compiuti,
funzioni disimpegnate o, per specifica esperienza nel settore;

3) non essere in rapporto di parentela o di affinita fino al terzo grado, o di coniugio, con il
Sindaco;

4) |a stessa persona potra essere confermata nella stessa nomina o designazione una
sola volta, nel senso che, complessivamente la stessa nomina o designazione potra
essere posseduta non piu di due volte;

5) La stessa persona non potra detenere contemporaneamente pit di una nomina o
designazione;

6) La nomina e le designazioni devono assicurare condizioni di pari opportunita tra uomo
e donna nel rispetto dell'art.27 della legge 81/1993 e della legge 125/1991.

B) Per la revoca
Nella revoca dell'incarico incorrono i singoli rappresentanti nominati o designati quando:

1) senza giustificato motivo non prendono parte a tre sedute consecutive dell'Ente,”
Azienda o Istituzione di cui facciano parte;

2) perdano uno qualsiasi dei requisiti richiesti per essere candidati alla carica di
Consigliere Comunale.

Prima di adottare i provvedimenti di revoca dovranno sempre essere contestate le
inadempienze o situazioni che li determinano, assegnando congruo termine per le
eventuali giustificazioni.

C) Comunicazione dei provvedimenti.

Sia i provvedimenti di nomina e designazione che di revoca dovranno essere comunicati
al Consiglio Comunale in occasione della prima seduta successiva.
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